atr'.:!.!;"’“ DETERMINA n. 262 da 02~0&8- elf

Aziendo Trosportl ¢ Mobilitd Trapani
{ex Sau Trapont) setio unico

Determinazione del responsabile il servizio

Oggetto: A.T.M. S.p.A. Trapani — Avviamento per n.7 operatori d’esercizio a tempo determinato. Ri-
chiesta centro per I’impiego.

DETERMINAZIONE COMPORTANTE: ALLEGATI N.

X | APPROVAZIONE ATTI

LIQUIDAZIONE DI SPESA

FORMULATA A SEGUITO DI :

PROPOSTA DEL COORDINATORE D'UFFICIO

PROPOSTA DEL CAPO UNITA' TECNICA

PROPOSTA DEL RESPONSABILE MOVIMENTO ol
X | PROCEDIMENTO ATTIVATO DAL DIRETTORE
Yisto:

il Piano Industriale 2019/2021 approvato con delibera di giunta n.25 del 31/01/2019;

il benestare dell’organo di controllo per assunzione di operatori d’esercizio a tempo de-
terminato;

il verbale d’assemblea ordinaria del 27/06/2019 in cui il Socio Unico “Comune di Trapa-
ni” ha dato il benestare a procedere all’assunzione tramite il Centro per I’Impiego di
Trapani procedendo alla selezione per n.7 operatori d’esercizio a tempo determinato della
durata di sei mesi;
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Ritenuto essere opportuno per soppetire alle esigenze di personale provvedere ad esperire
richiesta al Centro dell’Impiego di Trapani per ’assunzione di n.7 operatori d’esercizio
(conducenti di linea, par. 140 del C.C.N.L. Autoferrotranvieri);

Vista I’allegata nota di richiesta avviamento contenente i criteri base della selezione;

SI DISPONE

Richiedere al Centro per I'Impiego di Trapani di procedere alla selezione per titoli
per la formazione di una graduatoria ai fini dell’assunzione di n.7 (sette) “Operatori
d’Esercizio”, par.140 C.C.N.L. Autoferrotranvieri con contratto di lavoro a tempo
determinato della durata di mesi 6 (sei);

Approvare la allegata nota di richiesta al Centro per I'Impiego contenente 1 criteri da
seguire per la selezione ¢ la formulazione della graduatoria finale.

11 Difettor L'AMMINISTRAT UNICO
Dott. atote/Barone Ing. ! imo/L.afRocca
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Axianda Trasport] « Molifibh

Profocolio num

Del

Spett. Centro per 'impiego di Trapani
Via Capitano Fontana Sergio, 15 Trapani

@mail pec: cpi.ip@cerimail.regione. sicilia.it

@mail SCOCO0@regione.sicifiq.it

All'attenzione del Dirigente

OGGETTO: richiesta di avviamento a selezione per numero 7 (sette) operatori d'esercizio (autisti TPL) con

contratto di lavoro a tempo determinato per la durata di 6 (sei) mesi.

1. PREMESSE
ATM Spa Trapani,
- Visto it “piano industriale 2019 - 2021" approvato con Delibera di Giunta num. 25 del 31/01 {2019
- Visto il benestare dell'organo di controllo a bandire selezione per assunzione di operatori
d'esercizio a tempo determinato
- Visto il verbale d'assemblea ordinaria del 27/06/2019 in cui il Socio Unico ha dato benestare a
procedere framite il Centro per I'mpiego alla selezione per numero 7 [sette} operatori

d'esercizio a tempo determinato della durata di 6 mesi

Con la presente chiede a codesto spettabile Centfro per I'impiego di dare corso, per quanto di sua

competenza, alla seguente:

RICHIESTA DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA Al FiNI
DELL'ASSUNZIONE DI NUMERO 7 (SEITE) OPERATORI D'ESERCIZIO (PARAMETRO 140 - CCNL
AUTOFERROTRANVIERI) CON CONTRATIO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI &
(SEl) CON IMPIEGO PER 39 ORE SETTIMANALI
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Aziendn Tracport] ¢ Mobllhi

2.

REQUISITI PER PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Tutti | requisiti, di seguito elencati, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la

presentazione delle domande, che verrd fissato dal Centro per I'lmpiego e permanere ci momento

della sottoscrizione del contratio di lavoro. Ai sensi dell’art. 5 della Legge num. 68 del 12/03/1999 non si

applicano norme per il diritto ot lavoro dei disabili.

Per |'ammissione alla Selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisitic

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
?)

Patente di guida D o D+E

Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) per i frasporto di persone in corso di validita
Esperienza minima di é (sef) mesi nel settore del Trasporto Pubblico Locale urbano efo
extraurbano

Licenza di Scuola Secondaria di primo grado {media inferiore)

Etét maggiore di 21 {ventunojanni

Diritto di cittadinanza come regolato dal Digs n. 40/2014 in attuazione alla Direttiva 2011/8/UE
Conoscenza della lingua italiana

Godimento dei diritti civili & politici

Assenza di condanne penali, di applicazione di pena ex articolo 444 del Codine di Procedura

Penale e di procedimenti penali in corso

10) Non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego presso Enti

Locali o aziende partecipate da Enti Locali o aziende pubbliche o private.

11) Cerfificato disana e robusta costituzione rilasciato dal medico di base e dichiarazione di essere

3

esente da tossicodipendenze e dipendenza da alcool, con contestuale dichiarazione di

impegno ad accettare senza condizione alcuna di essere sotfoposto, da parte di ATM Spa
Trapani, a ulteriori controlli clinici per verificare anche 'assenza di fossicodipendenze e

dipendenza da alceol.

GRADUATORIA, VERIFICA IDONEITA’ FISICA E CONTRATTO DI LAVORO

Sard vostra cura formare la graduatoria ex art. 16 della Legge num 56/87.

successivamente alia frasmissione della graduatoria stilata da codesto Centro per I'lmpiego. ATM Spa

Trapani procederd a rimodulare 'ordine di graduatoria inserendo un punteggio “premiante” per

I'esperienza di guida nel Trasporte Pubblico Locale urbano e/o extraurbano, requisito prioritario di fini
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Axienda Traspart! & Moblta

dell'assunzione.
Tenendo conto dei criteri della graduatoria da Voi definita, dove i candidati saranno posizionati in
ordine decrescente di punteggio, saranno attribuiti ad ogni singolo concorrente i seguenti punteggi

basati sull’esperienza {non continuativa ma cumulata):

- & mesi di esperienza di guida: 0 punti

- Da & mesi e un giorno e fino a 12 mesi: - 50 punti
- Da 12 mesi e un giormo e fino a 18 mesi: - 100 punti
- Da 18 mesi e un giorno € fino a 24 mesi: - 150 punti
- Da 24 mesi e un giomo e fino a 30 mesi: - 200 punti
- Da 30 mesi e un giomo & fino o 36 mest: - 250 punti
- Oltre 36 mesi e un giorno: - 300 punti

L'idoneita fisica all'esercizio di mansioni di operatore d'esercizio, ai sensi dell'allegato A parte 1) dell’art.
2 del DM 88799 e smi, sard cerfificata. a carico dell'azienda, presso le Ferrovie dello Stato di Palermo. In
caso di esito negativo it candidato valutato non idoneo sard escluso dalla graduatoria.

Il rapporto di lavoro, opetatore d'esercizio parametro 140, & disciplinato a tutti gli effetti dal vigente
CCNL Autoferrotranvieri 27/11/2000 e smi.

4, INFORMATIVA PER LA PRIVACY

ATM Spa Trapani, ai sensi del D.Lgs. num. 196/2003 e Regolamento UE 679/2016 & smi, provvederd al
tfrattamento dei dati personali di tutti i partecipanti alla pubblica selezione per le finalitd connesse alla
selezione stessa e, in caso di assunzione, per tutte le susseguenti operazioni inerenti alle procedure di

assunzione.

L DISPOSIZIONI FINALI
ATM Spa Trapani §i fiserva in qualsiasi momento la facolta di modificare, prorogare o sospendere o
annullare il presente avviso senza che da c¢id possa derivare alcuna pretesa o diitto da parte dei

candidati.

L'Amminisatorg Unico
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